Fundo de Investimentos em Direitos Creditérios FS Fortalece

lill FveZimentos

Relatério Mensal de Gestao* jun-25 FORS

% Jan Fev Mar Abr Maio Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Ano Acum.

Senior 2 136%  1,30% 1,26% 137% 147% 1,41% - - - - - - 8,45% 30,26% Datade Gorte: it i Ut
2 Senior 1,36%  1,30% 1,26% 1,37% 147%  1.41% - - - - - - 8,45% 51,23% ot 45.953.215/000165
&  Subordinada 093%  -246% -241% -3,71% -4,03% -2,97% - - - - - - -15,43% -58,91% Obletivo

cDI 1,01% 099% 096% 1,06% 1,14%  1,10% - - - - - B 6,42% 36,32% EJ“M”J;;”‘;

Senior 2 131%  1,10% 1,15% 123% 1,16%  1,10% 1,27% 1,21% 1,16% 1,29% 1,09%  1,26% 15,33% 20,11% popondeemare, e
g Senior 131%  1,10% 1,15% 123% 1,16%  1,10% 1,27% 1,21% 1,16% 1,29% 1,09%  1,26% 15,33% 39,45% 3 b de e
& subordinada 056%  1,29% 1,48% 144%  156% 1,67% -3,77%  -4,39% 3,17% 0,29% 0,54%  -0,79% -351% -51,41% cnera de fundo desils o

col 097%  080% 083% 089% 083% 079% 091%  087% 0,84% 0,93% 0,79%  0,93% 10,88% 28,10% ) .

Senior 2 - - - - - - - - 031% 1,33% 1.23%  121% 4,15% 4,15% L S
Q Senior 1,47% 120% 1,54% 120% 147% 1,40% 1,40% 1,50% 1,29% 1,33% 1,23%  1,21% 17,52% 20,92% e e vor e da
& subordinada -5,33%  -4,40% -6,02% -552% -654% -7,07% -7,65%  -582%  -504% -1,14% 006%  037%  -42,77% -49,65% epondermamene,

col 1,12% 092% 1,17% 092%  1,12%  1,07% 1,07% 1,14% 0,97% 1,00% 0,92%  0,89% 13,04% 15,53% s, B ewir
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Evolucdo da Subordinagdo Alocacdo Carteira
10,0% —Subordinagio —Limite
Data %DC %Caixa PL (R$)
9,0%
8,0% abril-25 81.83%  18.17% 563.870.423.68
3 maio-25 8151%  18.49% 573.232.693.24
6,0%
~ junho-25 92,69%  7,31% 579.985.964,01
5,0% P
G indices de Liquidez e Garantias
3,0% Reservas:
2,0% Indice de Liquidez (min.: 1,25) 1,91 Despesas 1.575.448
0 Indice de Garantias (min.:75%) 80% Anortizacoes 21.428.100
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Prazo Médio Remanescente (dias)
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Adgo Set Out Nov Dez
2022 160 143 138
2023 125 107 97 80 58 47 29 174 168 152 133 123
2024 101 82 69 47 28 136 18 162 182 166 150 129
2025 107 87 82 62 4 64
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complementar, a valorizagdo das
Cotas sera buscada mediante o
investimento  em  Ativos
Financeiros, de acordo com 0s
critérios  estabelecidos  na
clausula 9 do Regulamento.

Pblico Alvo
0 Fundo ¢ destinado 3
Investidores  Autorizados  que
busquem rentabilidade, no longo
prazo, compativel com a politica
de investimento, composicdo
diversificagio dacarteira do
Fundo e que aceitem os riscos
associados ao Fundo,

Informaces Operacionais

Gestao
Integral Investimentos Ltda.
Enderego: Av. Brig. Faria Lima,

32 andar, S0 Paulo, 5P
Telefone: (1) 3103-9999
Site: www.integralinvest.com br

Gestao
Fors Capital Partners LTDA
Enderego: Rua Alcides Lourengo
da Rocha, 167, 99 andar Sdo
Paulo, SPP.

Telefone: (1) 2391-3551

Site: wwnw.forscapital.com.br

Administragao/Custodia
Banco Genial S.A.

Enderego: Praia de Botafogo,
228, sala 907, Botafogo, Rio de
Janeiro, R

Telefone: (21) 3923-3000

Site: www.bancogenial.com

Agéncia de Rating: S&P Global
Ratings

Rating Cotas Sénior: brAA- (sf)
Data inicio 12 Série: 28/10/2022
Forma de Condominio: Fechado

Remuneragéo Alvo
Cotas Sénior: CDI + 4,00 % 2.2,

indice de Liquidez

( Disponibilidades — Reserva de Despesas )
+ Valor de Face dos Direitos Creditorios no Horizonte de Liquidez

Indice de Liquidez = Projeciio do Proximo Pagamento de Remuneragio

Limite Minimo: 1,25

Valor de Face dos Direitos Creditérios
no Horizonte de Liquidez

Somatério do valor de face dos Direitos Creditérios cujo vencimento ocorra até 30 (trinta) dias corridos antes
da Data de Pagamento imediatamente subsequente a respectiva data de calculo

Projegdo do Proximo Pagamento de
Remuneragdo

Projegéo do valor a ser pago na Data de Pagamento imediatamente subsequente a respectiva data de calculo,
correspondente a meta de remuneragéo das Cotas Seniores de todas as séries em circulagdo

Data de Pagamento

Cada data em que for realizada a amortizacao das Cotas Seniores para pagamento da meta de remuneracao e
amortizagdo de principal, conforme estabelecido no respectivo Suplemento

indice de Garantias

Razéo, calculada pela Cogestora Integral diariamente, entre (a) o valor agregado da totalidade dos Estoques
Empenhados e/ou dos Direitos Cedidos Fiduciariamente, conforme apurado pela Cogestora Integral na Gltima
leitura realizada nos termos do Convénio Operacional; e (b) o somatério do valor de face dos Direitos Creditorios
Cedidos

Limite Minimo: 75%

As informages contidas nesse material séo de carter exclusivamente informativo e n3o devem ser consideradas como uma oferta para a compra de cotas do fundo. Fundos de investimento no contam com garantia do administrador, do gestor, de qualquer
Rutorregutacio mecanismo de seguro ou Fundo Garantidor de Crédito - FGC. A rentabilidade divulgada ndo ¢ liquida de impostos. A rentabilidade obtida no passado ndo representa garantia de rentabilidade futura, A rentabilidade divulgada ndo ¢ liquida de impostos. Leia o
ANBIMA prospects, o regulamento e 3 &mina de informages essencals antes de fnvest: Para avaliagéo de performance do undo, & re comendvel uma aniise de, o minima, 12 (doze) meses. Este canteddo fl elabarado peo Gestor com ins meramente

devendo

ndo de
poderko ser obtidos com o Adminstrador ¢ o Gestor, através 4o ¢-mal i

ou oferta para aquisicao de cotas, nem servir com o base tnica para tomada de deciséo de investimento. Quaisquer outras informagges ou esclarecimentos sobre o Fundo



